COMMUNE DE SAINT-PERAY
CR du Conseil Municipal du 15/12/2022

SG/SS/20/12/2022

*

COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU

CONSEIL MUNICIPAL DU
JEUDI 15 DECEMBRE 2022

Séance Ordinaire

*
Nombre de conseillers en exercice 28
Nombre de présents 23
_Nombre de pouvoirs 4
| Nombre de votants 27

Arrivée de Mme Agnés QUENTIN-NODIN a 20h25 :

Nombre de conseiliers en exercice 28
Nombre de présents 24
Nombre de pouvoirs | 4
Nombre de votants \ 28

L’an deux mil vingt-deux, le quinze décembre a vingt heures,
Le Conseil Municipal de la commune de Saint-Péray étant réuni au lieu ordinaire de ses s€ances, aprés convocation
légale, sous la présidence de Monsieur Jacques DUBAY, Maire en exercice.

Etaient présents : M. GERLAND Frédéric, Mme HART Céline, Mme QUENTIN-NODIN Agnes (arrivée & 20h25),, Mme
VILLE LAM KAM Sandrine, M. GIRAUD Florian, Mme VOSSEY-MATHON Nathalie, M. DURAND Dominigue, M. SAUREL
Jacques, M. GUIGAL Bernard, Mme METTRA Mireille, M. CHAUVEAU Gérard, M. FRAISSE Damien, M. CHABOUD
Stéphan, M. LAM KAM David, Mme BAUD GACHE Christel, Mme FORT Stéphanie, Mme MARQUET Stéphanie, Mme
CHARLES Sandrine, M. GUERIN James, Mme MARTIN Emilie, M. BEAL Thomas, M. JACQUET Frédéric, Mme BADIER
Isabelle.

Etaient absents : Néant.

Etaient absents excusés : M. LE GALL Matthieu (procuration donnée a M. GERLAND Frédéric), Mme PRADON-
DIMBERTON Marie-Héléne (procuration donnée &8 Mme METTRA Mireille), M. LAMBERT Gabriel (procuration donnée
4 M. LAM KAM David), Mme CIMETTA Emmanuelle (procuration donnée & Mme HART Céline).

Secrétaire de séance : M. BEAL Thomas.
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[N° 1 - APPROBATION DU COMPTE-RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL DU 10 NOVEMBRE 2022 |

Le compte-rendu est approuvé a I'unanimité.

[N° 2 — CONVENTION D’ACCUEIL ET DE FONCTIONNEMENT DE L'ESPACE-TEST AGRICOLE |

Monsieur le Maire accueilie Monsieur Vincent FIOLE qui prend la suite de Monsieur Hugo VIDAL sur 'espace-test
agricole et lui laisse la parofe afin de se présenter & l'assemblée.

Monsieur Vincent FIOLE indique qu'il réside sur la commune de Valence et aprés six années d'enseignement SES
s'est converti en maraichage depuis 2020 avec I'obtention d’un dipléme agricole en 2021. Il sera désormais
Pinterlocuteur concernant ce dossier.

/I remercie la ville de Saint-Péray pour son choix de continuer cet espace test agricole et de lui permetire de
poursuivre cette expérience professionnelle.

Monsieur le Maire précise qu'un travail sera également fait avec les écoles de la commune et souligne qu'un
tutorat sera assuré avec l'accompagnement par un professionnel en la personne de Monsieur Thomas RAOUX.
Monsieur le Maire présente ensuite la convention annexée entre le testeur, Monsieur Vincent FIOLE, I'animateur et
accompagnant, 'ADDEAR de I'Ardéche (Association Départementale de Développement de I'Emploi Agricole et
Rural) et 'accueillant, la commune de Saint-Péray et remercie Monsieur Vincent FIOLE pour sa présentation.

DELIBERATION N°76-2022 :

En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil Municipal décide :

- D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer la convention d'accueil et de
fonctionnement de I'Espace-Test Agricole (ETA),

- DE PRECISER que cette convention est tripartite entre la commune, le porteur de projet et FADDEAR 07
(Association Départementale de Développement de I'Emploi Agricole et Rural) pour une durée de deux
ans avec possibilité de la prolonger d'un an,

- D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a réaliser toute action ou engager toute démarche
permettant la réalisation des termes de cette convention.

Le Conseil Municipal approuve a I'unanimité.

N°3 - DECISION MODIFICATIVE BUDGETAIRE |

Madame Stéphanie FORT, Conseillére Municipale Déléguée aux Finances, informe I'assemblée qu'il apparait
nécessaire de procéder & quelques régularisations de crédits avec notamment la somme de 20 000 € a ajouter sur
le chapitre 012 (charges de personnel) suite a I'augmentation du point d'indice des fonctionnaires au 1¢ juillet
2022,

Elle précise que cette dépense se fera par le biais du compte 6815 (Dotations aux provisions pour risques et
charges de fonctionnement) et que, d’'aprés les derniers éléments du service des Ressources Humaines, le montant
prévu au budget devrait étre suffisant mais la marge reste trés faible. Il est donc préférable de prévoir cette somme
supplémentaire au cas od.

Madame Stéphanie FORT évoque ensuite la section d'investissement et indique que la méthode des
immobilisations a 6té modifide et se fait désormais sur un calcul au prorata temporis dans le cadre de la nouvelle
nomencilature M57 : le nouveau montant est de 75 000 €.

Elle indique aussi qu'il est nécessaire également d'amortir les dépenses relatives aux travaux d'électricité rurale du
SDE et de constater la dette du chapitre 041 pour 381 373,72 €.

Elle termine en précisant que ces écritures seront équilibrées en dépenses et en recettes pour les deux sections.

Monsieur le Maire rappelle gue I'augmentation du point d’indice engendre un impact de plus de 42 000 € sur six
mois.

DELIBERATION N°77-2022 .

En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil Municipal décide :
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- D'APPROUVER les termes de la décision modificative budgétaire.
- D'OPERER les mouvements budgétaires comme indiqué ci-dessus.

Le Conseil Municipal approuve a I'unanimité.

IN°4 - DEROGATION A LA REGLE DU REPOS DOMINICAL POUR L’ANNEE 2023

Madame Nathalie VOSSEY-MATHON, Adjointe au Maire en charge du développement économigue, emploi et
formation, expligue que le vote de cette délibération concernant la dérogation & la régle du repos dominical pour
2023 s'inscrit dans un double objectif qui est tout d’abord de préserver /'attractivite commerciale de notre territoire
et également d'étre en phase avec ['évolution des modes de consommation.

Elle précise qu’il est donc proposé d'octroyer cing dérogations a l'ensemble des commerces de détail de la
commune et douze dérogations a certaines catégories d'activité de commerce de détail non alimentaire.

Madame VOSSEY indique aussi que le principe retenu concerne les dimanches marquant le debut des soldes et les
fétes de fin d'année et les demandes spécifiques de certaines sections d'activités en fonction de leurs périodicités
commerciales.

Elle termine et indique que la liste des dimanches autorisés sera arrétée avant le 31 décembre 2022 aprés avis a
la fois des organisations d'employeurs et avis conforme du conseil communautaire du 1¢" décembre 2022,

DELIBERATION N°78-2022 :
En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil Municipal décide :

- D’EMETTRE un avis favorable a |'autorisation d'ouverture exceptionnelle des commerces de détail pour 12
dimanches durant lesquels les commerces de détail de la commune ol le repos a lieu le dimanche
pourront étre ouverts pour I'année 2023.

DE RAPPELER que cette décision du maire est prise sous réserve d'un avis conforme de l'organe
délibérant de 'EPCI dont la commune est membre (La Communauté de Communes Rhdne Crussol} et
qui a statué sur cette question lors de son conseil communautaire du 18 décembre 2022

DE PRECISER que la liste des dimanches autorisés sera arrétée avant le 31 décembre 2022 aprés avis
des organisations d’employeurs et de salariés intéressées.

- DE DIRE que l'arrété fixera les dimanches désignés pour les commerces de détail de chaque catégorie

d'activité.

Le Conseil Municipal approuve a I"'unanimité.

N°5 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Monsieur Frédéric GERLAND, 1¢ Adjoint en charge du Personnel, de I'Administration Générale et des Sports,
indique qu'il est nécessaire d’ajuster les postes budgétaires de la collectivité selon les besoins des services avec
pour cette délibération la création de six postes a savoir :
1 poste d’ATSEM principal de 1¢¢ classe a temps non complet (33h)
1 poste d’adjoint technique principal de 1¢¢ classe & temps non complet (28h)
1 poste d'agent de maitrise principal a temps complet
1 poste d’assistant d’ensejgnement artistique principal 1¢¢ classe a temps non complet (9h)
1 poste d’assistant d’enseignement artistique principal 2ém¢ classe a temps non complet (3h30)
e 1 poste d'infirmiére-cadre de santé a temps complet (35h).
Monsieur Frédéric GERLAND indigue qu’a ce jour la collectivité compte, au 15 décembre 2022, 105 agents (fiche
de paves) pour 84,67 emplois équivalents temps pleins budgétaires.

Madame Isabelle BADIER, Conseillére Municipale de I'Opposition prend la parole et indique qu’il y a en fait
13,68 équivalents temps pleins vacants et donc 70,99 équivalents temps pleins.

Elle indique qu’elle trouve dommage que cela ne soit pas précise et tient a souligner qu'il manque un Directeur
Général des Services depuis le mois de mars, un Directeur des Services Techniques, un responsable des ateliers
etc.

Monsieur le Maire indique que sur le tableau des effectifs, comme pour chaque collectivité, il est noté des postes
vacants et des postes pourvus sachant que l'ajustement des postes (temps de travail, promotion etc.) se fait tout
au long de l'année. L'exemple que vous citez concernant le Directeur des Services Techniques est trés parlant,
puisque ce poste est bien évidemment pourvu mais un poste vacant existe (ingénieur) afin de promouvoir cet
agent. Tant que cette promotion n’est pas obtenue, le poste reste vacant, il en va de méme pour d'autres agents.
Enfin, Monsieur le Maire précise, qu'au contraire, les services ont été renforcés et restructures.
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DELIBERATION N°79-2022 :
En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil Municipal décide :
- D'ADOPTER le tableau des effectifs modifié ci-annexé,

- DE PREVOIR au budget primitif de la commune les sommes nécessaires a la mise en ceuvre de la présente
délibération.

Le Conseil Municipal approuve a I'unanimité.

N°6 - ADHESION AUX SERVICES COMMUNS FINANCES, DIRECTION GENERALE ET GESTION
FONCIERE DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES RHONE-CRUSSOL

Monsieur le Maire informe que cette adhésion aux services communs Finances, Direction Générale et Gestion
Fonciére de la Communauté de Communes Rhine-Crussol consiste notamment au transfert d’un agent de la ville
affecté au service Finances & la CCRC a compter du 1¢ janvier 2023,

Madame Isabelle BADIER indique qu’elle a le sentiment que tous les services de la mairie sont en train d'étre
bradés et qu'il n'y aura plus de service Finances.

Elle indigue aussi que si elle comprend bien, le Directeur Genéral des Services de la CCRC sera présent de temps
en temps au poste de Directeur de la ville de Saint-Péray et tient 3 rappeler qu'au début du manadat, il y'avait une
Directrice Générale des Services 8 temps plein avec également un poste de Directeur de Cabinet & temps plein et
qu’a 'heure actuelle il n'y a plus personne.

Elle se pose la question si cela n'est pas pour faire des économies.

Monsieur le Maire expligue que cette décision n'a pas vocation a faire des économies. Au contraire concernant la
mutualisation du service des Ressources Humaines par exemple, cela colite un peu plus cher a la collectivité mais
que cela permet de sécuriser le service quand celui-ci est composé d'une seule personne afin de pallier les
absences liées aux congés ou aux arréts maladies.

Concernant la Direction Générale des Services, il précise que I'intérét est d'asseoir un « pool » de compétence qui
permettra notamment d'assurer les différentes missions et de sécuriser les décisions.

Il informe qu'un recrutement a été lancé pour le poste de Directeur Général des Services avec 7 ou 8 candidats
recus mais qu'il est difficile de recruter car & partir de cette année la responsabilité des Directeurs est trés lourde
puisqu’elle se substitue d la responsabilité du maire et pénalement le Directeur d’une collectivité est reconnu
responsable en cas de difficultés.

/i termine et informe aussi que la mairie partage un agent avec la commune de Champis et tient a souligner qu'il
est trés difficile de recruter a I'heure actuelle dans la Fonction Publique Territoriale. Il y a en effet beaucoup de
tensions avec certains métiers et la rémunération dans la Fonction Publique Territoriale est souvent plus faible que
dans le prive.

DELIBERATION N°80-2022 :

En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil Municipal décide :

- D’ACCEPTER le principe de I'adhésion de la ville aux services communs Finances, Direction Générale et
Gestion Fonciére de la Communauté de Communes Rhéne-Crussol & compter du 17 janvier 2023,
- D'AUTORISER le transfert d'un agent de la ville affecté au service Finances & la Communauté de
Communes Rhone-Crussol,
- D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant & signer les conventions d'adhésions
correspondantes, dont les projets vous sont transmis en annexe.

Le Conseil Municipal approuve par 26 voix pour et 1 voix contre (Mme BADIER).

N°7 - ADHESION AU SERVICE DE MEDECINE PROFESSIONNELLE ET PREVENTIVE DU
CENTRE DE GESTION DE L’ARDECHE

Monsieur Frédéric GERLAND explique que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Ardéche
(CDG 07) proposait & ses collectivités la mise a disposition du service de médecine professionnelle et préventive du
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Dréme (CDG 26) par vole de convention et que cette
collaboration a pris fin le 31 décembre 2021 au regard des difficultés de fonctionnement rencontrees par le CDG
26.
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Il précise que les collectivités territoriales doivent veiller a I'état de santé des agents et qu'elles ont I'obligation de
disposer d'un service de médecine professionnelle et préventive.

Il informe ensuite que suite au recrutement d’un médecin, le Centre de Gestion de I'Ardéche disposera d’un service
de médecine professionnelle et préventive & compter du 1% janvier 2023,

Il termine en précisant que pour éviter le déplacement des agents a8 Aubenas, un médecin se déplacera & 'EHFAD
Malgazon puisque cet stablissement est doté d’un cabinet médical.

Arrivée de Madame Agnés QUENTIN-NODIN 8 Z0h25.

Monsieur le Maire propose & I'assembiée le rajout d’une délibération en fin de séance relative au droit d’occupation
du domaine public. Avis favorable a I'unanimite.

DELIBERATION N°81-2022 :

En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil Municipal décide :

- D’ADHERER au service de médecine professionnelle et préventive proposé par le Centre de Gestion de
I'’Ardéche a compter du 1¢ janvier 2023,
- D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer la convention correspondante d’adhésion
au service de médecine professionnelle et préventive selon le projet annexé a la présente délibération,
- DE PREVOIR les crédits correspondants au budget de la collectivité.

Le Conseil Municipal approuve a I'unanimité.

”N°8 - MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR DES SERVICES PERISCOLAIRES

Madame HART Céline, Adfointe au Maire en charge de I'éducation et Ia Jeunesse explique que les réglements
des services périscolaires et du service multi-accueil permetiaient jusqu'a présent de régler leurs factures avec les
chégues CESU et qu’a partir du 1¢ janvier 2023 cette possibilité ne sera plus offerte aux familles pour des raisons
techniques et financiéres.

Elle ajoute que les réglements proposés seront les chéques, le prélévement automatique ou le reglement d’une
facture & partir d'un QR CODE chez les buralistes agréés.

Elle termine et propose de modifier ces deux réglements en conséquence.

Monsieur le Maire indique que trés peu de familles utilisent les chéques CESU et que fe codt de traitement pour les
colflectivités est important.

Madame [sabelfle BADIER demande si les familles qui utilisaient les cheques CESU et qui avaient cet avantage fiscal
vont retrouver cette compensation ailleurs ?

Monsieur le Maire précise que ce n’était pas un avantage fiscal et gu’elles bénéficiaient de ces chéques par leur
entreprise et que ce mode de paiement est utilisable dans de nombreux autres domaines.

DELIBERATION N°82-2022 :
En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil Municipal décide :

- D’APPROUVER le réglement joint en annexe & la présente délibération,

- DE DIRE que ce réglement s’appliquera a compter du 3 janvier 2023 et remplacera toutes les dispositions
antérieures dans ce domaine,

- D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant & signer tous les documents administratifs et
financiers nécessaires a I'application de la présente délibération,

Le Conseil Municipal approuve a I'unanimité.

N°9 - MODIFICATION DU PARAGRAPHE 7.4 DU REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DU
MULTI-ACCUEIL

DELIBERATION N°83-2022 :

En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil Municipal décide :
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- D'APPROUVER le réglement de fonctionnement de la structure multi-accueil « Les Loupiots » joint dans sa
rédaction actuelle,

- D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a prendre toutes les mesures nécessaires a
I'application du réglement ainsi adopté,

- DE PRECISER que ce réglement s’applique dés sa transmission aux services de I'Etat.

Le conseil approuve & I'unanimité.

N°10 - ADHESION A UN GROUPEMENT DE COMMANDES ET AUTORISATION DE SIGNER LES
MARCHES ET/0U ACCORDS CADRES ET MARCHES SUBSEQUENTS

Monsieur le Maire rappelle que jusqu’a présent la commune n’était pas membre du groupement de commandes
au SDE 07 pour la partie électricité puisqu’elle avait un contrat qui courait jusqu'a la fin de l'année 2022.

Il indigue, qu'au vu des difficultés de trouver des fournisseurs d'énergie, il est proposé de se fédérer autour d’'un
syndicat de groupement de commandes pour 'électricité a partir de 2024,

Il rappelle que cette opération n'entrainera pas forcément une baisse conséquente de I'énergie mais d'avoir surtout
des compétences en matiére d’achat énergétique.

Il indligue que le codt d’adhésion au groupement d’achat d’énergie du SDE 07 est de 430 €/an.

DELIBERATION N°84-2022 :

En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil Municipal décide :

- D'AUTORISER I'adhésion de la ville/EPCI au groupement de commandes ayant pour objet I'achat
d'électricité et de services associés,

- D'ACCEPTER les termes du projet de la convention constitutive du groupement de commandes pour
I'achat d'électricité et de services associés,

- D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer la convention de groupement et a
transmettre les besoins de la ville, & savoir le détail des consommations de chague Point de Livraison,

- D'AUTORISER le représentant du coordonnateur & signer les marchés, accordscadres et marchés
subséquents issus du groupement de commandes pour le compte de la commune de Saint Péray et ce
sans distinction de procédures ou de montants lorsque les dépenses sont inscrites au budget, ainsi que
tout documents nécessaires 3 'exécution par le SDE 07 de ce groupement de commande.

Le Conseil Municipal approuve a 'unanimité.

N°11 - CESSION COMMUNE - CONSORTS THOMASSET ET TEYSSIER

Monsieur le Maire informe que la parcelle AC 773, ol se trouve édifice la Chapelle du Prieuré, a été cédée a /a ville
par 'Association Syndicale Libre du lotissement du Prieuré et que lors de travaux de restauration il est apparu que
les propriétaires riverains (Consorts THOMASSET et TEYSSIER) s'étaient, par inadvertance, appropriés une bande de
terrain d'une surface de 16 m? issue de la propriété communale.

il indigue qu’il est donc nécessaire de régulariser cette situation et de céder, & I'euro symbolique, la parceile
nouvelfement cadastrée AC 1192.

DELIBERATION N°85-2022 :
En conséquence et aprés consultation de ses commissions compétentes, le Conseil Municipal décide :

- D'AUTORISER la cession aux Consorts THOMASSET et TEYSSIER de la parcelle cadastrée AC 1192,

- DE PRECISER que le montant des honoraires sera a la charge des acquéreurs,

- D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant & effectuer toutes les démarches nécessaires a
I'application de la présente délibération.

Le Conseil Municipal approuve a 'unanimité.
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